
 

Révélez votre potentiel et passez à l’action! 

Notre centre est spécialisé dans la formation professionnelle et sociale de 100 apprentis présentant 

des difficultés d’apprentissage venant de toute la Suisse afin de leur permettre de s’intégrer dans la 

société. Construisez votre avenir avec nous en tant qu’   

Educateur social / Educatrice sociale 
Taux d’occupation de 80% 
Date d’entrée : à convenir 

Votre mission: 

On peut difficilement imaginer une réussite professionnelle, une intégration dans la société, sans que 

l’apprenti ait développé des compétences personnelles, sociales et pratiques. C’est pourquoi, en 

complément à la formation professionnelle, les apprentis accueillis à PROF-in bénéficient d’une 

formation sociale qui vise à favoriser leur prise d’indépendance et d’autonomie. L’équipe éducative 

accompagne les apprentis dans leur évolution, selon un programme de formation sociale regroupant 

autant les aspects de la vie communautaire que des cours spécifiques liés par exemple aux 

techniques de communication, à la gestion du stress ou aux dépendances. 

En tant que référent de plusieurs apprentis, vous prenez soin de leur accueil et leur intégration dans le 

groupe, l’évaluation des situations personnelles et l’élaboration des programmes individualisés de 

formation sociale. Vous collaborez avec les autres intervenants (Maîtres socioprofessionnels, 

enseignants, coordinateurs, autorités externes) afin d’établir des conditions favorables à la réussite du 

projet des apprentis. L’animation des groupes de formation et des activités récréatives et la gestion 

des biens (appartements, mobilier) font également partie de votre mission. 

Les compétences recherchées: 

Vous êtes au bénéfice d’une formation supérieure (ES ou HES) en éducation sociale ou d’une 

formation équivalente et vous avez quelques années d’expérience professionnelle en tant 

qu’éducateur / éducatrice. Vous maîtrisez le français et vous parlez aisément le suisse-allemand. 

Vous utilisez les outils informatiques dans votre travail quotidien. Doté(e) d’une autorité naturelle, vous 

avez le contact facile et vous savez combiner une approche pragmatique et pédagogique dans le but 

d’aider le jeune dans son développement personnel et l’acquisition de l’autonomie dans sa vie 

quotidienne. Lors des situations conflictuelles, vous gardez le sang-froid et vous êtes à même de 

proposer des solutions constructives.  

Nous vous offrons la possibilité de mettre en œuvre vos compétences dans un contexte innovant où la 

sensibilité humaine est primordiale. Les défis sont importants, les moyens vous permettant de les 

réaliser avec enthousiasme le sont aussi. Renseignements auprès de Madame Kathrin Krause, 

Responsable RH, tél.: 026 684 71 00.    

Vous sentez-vous interpellé(e)? Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet auprès de la 

Fondation PROF-in, Centre de formation professionnelle spécialisé, Ressources humaines,  

Kathrin Krause, Route de Morat 12, 1784 Courtepin. Pour des renseignements supplémentaires sur 

notre Institution, veuillez consulter notre site internet www.prof-in.ch.  


